EVRE POLITIKASI

e




CEVRE POLITIKASI

Amacg

Bu politika, DCS'’in cevreye duyarli ve sirdiiriilebilir bir is modeli olusturma konusundaki kararliligini ortaya
koyar. Amac, cevre yonetimi konusundaki temel ilkeleri, stratejileri ve uygulamalari tanimlayarak hem ig
paydaslara hem de dis is ortaklarina bu alanda yol gostermektir.

DCS, tim faaliyetlerinde gevresel etkileri en aza indirmeyi, dogal kaynaklarin etkin kullanimini tesvik etmeyi
ve cevre mevzuatina tam uyum saglamayi taahhiit eder.

Bu politikanin hicbir unsuru, DCS'’in tabi oldugu yasal diizenlemelerle gelisemez; ilgili tiim mevzuat ve
dizenlemelere uyum temel esastir.

Kapsam

Bu politika, DCS’in tim calisanlarini kapsamakta olup, ayni zamanda sirketin faaliyetlerinden etkilenen ya da
bu faaliyetlere katkida bulunan is ortaklarini, tedarikcilerini ve diger paydaslarini da cevre duyarliigi
konusunda tesvik eder.

Politika, uygulamanin mimkiin oldugu her alanda cevresel sorumluluk bilincini gelistirmeyi ve bu bilinci
kurum kaltiranin ayrilmaz bir parcasi haline getirmeyi hedefler. DCS, is slireclerinde gevresel etkiyi
azaltmak icin gerekli tim adimlari atmayi ve bu dogrultuda siirekli gelisimi saglamayi amaclar.

Tanimlar
BM: Birlesmis Milletler.

BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi: (BMKIS, ingilizce: UN Global Compact), tiim diinyada siirdiirilebilir, ortak
bir kiresel kalkinma kiltirini yaymak Uzere; sirketleri stirdirilebilir ve sosyal sorumluluklarina uygun
uygulamalar gelistirmeye tesvik eden, baglayiciligi olmayan bir Birlesmis Milletler (BM) s6zlesmesi ve bu
sozlesmenin imzacilarini kapsayan bir olusumdur.

Sirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari (SKA): Birlesmis Milletler lyesi tilkeler tarafindan 2030 yili sonuna kadar
ulasilmasi amaclanan hedefleri iceren bir evrensel eylem cagrisidir.

Cevre: Canli ve cansiz varliklarin bir arada bulundugu, dogal kaynaklarin, hava, su, toprak ve ekosistemlerin
olusturdugu bitlinsel yasam alanidir.

Sirduriilebilirlik: Bugtinln ihtiyaclarini, gelecek nesillerin kendi ihtiyaclarini karsilama yeteneginden odiin
vermeden karsilamayi amaclayan cevresel, sosyal ve ekonomik dengenin saglanmasidir.

Cevresel Etki: Bir faaliyetin hava, su, toprak, dogal yasam ve insan sagligi lizerindeki olumlu veya olumsuz
etkilerini ifade eder.

Karbon Ayak izi: Kurumsal ya da bireysel faaliyetlerin sonucunda atmosfere salinan toplam sera gazi
miktaridir. Genellikle CO2 esdederi (CO2e) cinsinden ifade edilir.

CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism / Karbon Sinirlandirma Mekanizmasi): Avrupa Birligi
tarafindan uygulanan ve yuksek karbon salimi olan Grlnlerin ithalatinda karbon maliyeti eklenmesini
ongoren bir ticaret dizenlemesidir.

Atik Yonetimi: Olusan atiklarin kaynaginda azaltilmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, yeniden kullanimi ve
bertaraf edilmesi sureglerinin tamamini kapsar.

Dogal Kaynaklar: Ekosistem tarafindan saglanan ve insan faaliyetlerinde kullanilan yenilenebilir (glines,
riizgar, biyokiitle) veya yenilenemez (petrol, dogal gaz, madenler) kaynaklardir.
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Politika Beyanlari
4.1. Genel

DCS, cevre yonetiminde uluslararasi sozlesmeleri, ulusal mevzuati ve standartlari esas alir. Cevresel
surdurulebilirlik, sirketin tim faaliyetlerinin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul edilir.

Bu dogrultuda DCS;
e Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi (UNGC) ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari (SKA)
cercevesinde calismalar yurGtdr.
o Faaliyetlerinde cevresel etkileri asgariye indirmeyi ve enerji ile dogal kaynaklarin verimli kullanimini
artirmayi hedefler.

Cevre yonetimi strateji, prosediir ve standartlarini, sirket biinyesindeki Cevre Kurulu liderliginde gelistirir ve
uygular.

Cevre Kurulu Yapilanmasi

Cevre Kurulu, Yonetim Kurulu’nun bir alt komitesi olarak 6rgltlenen Sirdiirilebilirlik Komitesi’ne bagli
olarak calisir.

Kurul Bagkani:
Surdurulebilirlik ve Uyum Maduru

Kurul Uyeleri:
e Sirdirilebilirlik ve Karbon (CBAM) Uyum Uzmani / Cevre Miihendisi
e Kurumsal iletisim Direktdr Yardimcisi
e insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Direktdr Yardimcisi
e Idari isler ve Satin Alma Miidirii

4.2. Temel ilke ve Taahhiitler

DCS, cevre politikasi kapsaminda asagidaki ilke ve taahhitleri benimser;

o Ulusal ve uluslararasi tiim cevre mevzuatina ve diizenlemelere tam uyum saglanur.

o (Cevre yonetimi alanindaki bilimsel gelismeler ve yenilikci teknolojiler yakindan takip edilir, uygulamalara
entegre edilir.

* Cevresel performansin artirilmasi icin somut hedefler belirlenir, dizenli olarak izlenir ve raporlanir.

o |klim degisikligiyle miicadele ve diisiik karbon ekonomisine gecis icin somut adimlar atilir.

e Donglsel ekonomi prensiplerine uygun olarak, atik yonetimi siireclerinde geri donlisiim, yeniden
kullanim ve kaynak tasarrufuna odaklanilir.

o Cevresel, riskleri dnlemek, azaltmak ve yonetmek icin onlemler alir ve uygulamalari diizenli olarak
degerlendirir.

¢ Hibrit ¢calisma modelinin gevresel etkilerini diizenli olarak izlemek ve dederlendirmek igin metrikler
belirlenir; elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme 6nerileri hazirlanir.

o Tiirkiye Erozyonla Miicadele, Agaclandirma ve Dogal Varliklari Koruma Vakfi (TEMA) desteklenir.

Sorumluluklar
5.1 Calisanlar

DCS calisanlari, cevresel strdirilebilirlik hedeflerine ulasilmasinda 6nemli bir role sahiptir. Bu kapsamda
tlm calisanlarin asagidaki sorumluluklari yerine getirmesi beklenir:

e Cevre Politikasi'na uygun hareket etmek ve ¢evresel performansin gelistirilmesine yonelik onerilerde
bulunmak,

¢ DCS tarafindan diizenlenen cevre ve siirdiiriilebilirlik konularindaki egitimlere katiim saglamak ve
edinilen bilgileri uygulamalara yansitmak.



5.2 Yoneticiler

e Calisanlarin, DCS Cevre Politikasi'ndan haberdar olmalarini ve bu politikaya uymalarini saglamak
e Calisanlari cevresel sorumluluklar konusunda bilgilendirmek, motive etmek ve yonlendirmek,
o Cevresel performans hedeflerini destekleyecek sekilde is stireclerini gozden gecirmek ve gelistirmek,

5.3. Siirdiirtilebilirlik ve Uyum Direktorliigii ve Cevre Kurulu

o (Cevre Politikasi'nin uygulanmasini koordine etmek ve sirket genelinde cevre stratejilerini belirlemek,

¢ Cevresel performans gostergelerini izlemek, raporlamak ve strekli iyilestirme firsatlarini
degerlendirmek,

¢ Yasal duzenlemeleri ve sektorel gelismeleri takip ederek politika glincellemelerini 6nermek,

e Cevre uygulamalarini denetlemek ve Sirdirilebilirlik Komitesi'ne diizenli raporlama yapmak.

5.4 Tedarikgiler ve is Ortaklari

e DCS'in Cevre Politikasi ile uyumlu calismak, cevresel etkiyi azaltmaya yonelik is modelleri ve
uygulamalar benimsemek,
o Faaliyetlerinde yururlikteki cevre mevzuatlarina, diizenlemelere ve sektor standartlarina uyum

saglamak,

o Enerji verimliligi, atik ydnetimi, zararli kimyasallarin kullanimi ve dogal kaynak tiiketimi gibi alanlarda
sorumlu uygulamalar gelistirmek ve belgelemek,

e Cevresel risklerin 6nlenmesi ve siirdlrilebilir tedarik zincirinin olusturulmasina katki saglamak,

o Gerektiginde cevresel bilgi, belge ve raporlamalari saglamak ve ilgili is birligi siireclerine katilim
gostermek.

Egitim ve Farkindalik
DCS, tim calisanlarinin gevre ve siirdirilebilirlik konularinda bilingli hareket etmesini saglamak amaciyla

diizenli editim programlari uygulamayi taahhiit eder.

e Cevre ve slrdirilebilirlik egitimleri ise alim siirecinin bir parcasi olarak yeni calisanlara sunulacak ve
mevcut calisanlar icin periyodik olarak guncellenecektir.
o Egitimler, calisanlarin Cevre Politikasi’na uyumunu giiclendirmek, cevresel etkileri daha iyi anlamalarin

saglamak ve sirekli farkindalik olusturmak amaciyla planlanacaktir.

izleme ve Uygulama
o Politika'nin uygulanmasi, Cevre Kurulu tarafindan dizenli olarak izlenir ve elde edilen sonuclar
Sirdarilebilirlik Komitesi'ne raporlanir.
o Politika ile yururlikteki yerel veya uluslararasi ¢cevre mevzuatlari arasinda herhangi bir celiski bulunmasi
durumunda, daha kisitlayici olan diizenleme esas alinir.
e s ortaklarinin bu Politika’ya uygun hareket etmeleri beklenir. DCS, is birligi icinde oldugu tiim taraflarin
cevresel sorumluluk bilinciyle hareket etmesini esas alir; gerektiginde bilgilendirme ve yonlendirmelerde

bulunarak uyumu saglamak icin gerekli adimlari atar.
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Politikaya Aykirilik

e DCS, Cevre Politikasi'na aykiri davranislarin cevresel etkileri artirabilecedinin bilincindedir ve bu tir
durumlara karsi sifir tolerans ilkesiyle hareket eder.

o Cevre Politikasi'nin ihlali; calisanlar, yoneticiler, tedarikgiler veya is ortaklari tarafindan gerceklestirilmis
olsun, ilgili ic prosediirler dogrultusunda degerlendirilir ve gerekli goriilen durumlarda diizeltici/onleyici
aksiyonlar alinir.

o Politika'ya aykiri durumlarin tespiti halinde, soz konusu kisi veya birimlerin, uygunsuzlugun giderilmesi

ve tekrarinin dnlenmesi yoninde sorumluluk almasi beklenir.

Bildirim ve Bildirimde Bulunanin Korunmasi

DCS, calisanlarin, tedarikgcilerin ve diger paydaslarin cevre ile ilgili endiselerini gizlilik icinde ve misilleme
korkusu olmadan bildirmeleri icin gerekli mekanizmalari saglar. Calisanlar bir uygunsuzluk ya da slpheli bir
durumla karsilastiklarinda s6z konusu davranis icinde bulunan herkesi, yoneticileri ya da herhangi bir Gstleri
olsa dahi, bildirmelidir.

Bildirimler Siirdiirilebilirlik Komitesi'ne sustainability@dcscustoms.com.tr adresinden veya yiiz yiize

yapilabilir.

DCS calisanlarina kimliklerini agiklamadan da bildirimde bulunma hakki tanir ve anonim bildirimleri de ayni
ciddiyetle ele alir. Yapilan tiim bildirimler Bildirim, Danisma ve Misillemenin Onlenmesi Politikasi geregi

gizlilikle ve bildirimde bulunan calisani misillemeden koruyacak 6nlemleri alarak ele alinir.

Gozden Gecirme ve Revizyon
Bu politika, gecerliligini ve etkinligini korumak amaciyla yirurlide girdigi tarihten itibaren her yil en az bir
kez g6zden gecirilir. Gozden gecirme siireci, Strdiriilebilirlik ve Uyum Direktorliigi ile Sirdirilebilirlik

Komitesi koordinasyonunda yirGtalar.

Politika; ilgili standartlardaki, yasal diizenlemelerdeki ve DCS’in is uygulamalarindaki degisiklikleri

yansitmak amaciyla gerektiginde giincellenir.

Bunun disindaki revizyon ve degisiklik talepleri, Stirdirilebilirlik Komitesi'nin degerlendirmeleri sonucunda,
Sirdurlebilirlik ve Uyum Direktorliigi tarafindan hazirlanacak gerekceli dedisiklik dnergesiyle birlikte
Yonetim Kurulu'na sunulur. S6z konusu dedisiklikler, Yonetim Kurulu onayi ile yirirlige girer ve kurumsal

dokiiman yonetim sistemi Uzerinden kayit altina alinarak yayimlanir.
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